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Apresentacao

Falar sobre o Instituto Educa € falar sobre transformacao social. Ao
longo do nosso primeiro ano de atuagao, impactamos diretamente a
vida de pessoas e comunidades por meio de acdes de educagao em
direitos humanos, com foco no fortalecimento do
autorreconhecimento dos Povos Originarios e Povos e Comunidades
Tradicionais, promovendo sua consolidacao como comunidades
organizadas e mobilizadas na defesa de seus direitos fundamentais.

Este primeiro Relatorio de Impacto Social representa a materializagao
de um trabalho comprometido e coletivo. Em apenas um ano, o
Instituto Educa consolidou sua presenca em diferentes territérios do
Brasil, contribuindo de forma concreta para o fortalecimento da
educacao em direitos humanos e para a constru¢cao de uma vida mais
digna e justa para essas populacdes.

Mais do que nUmeros e estatisticas, este relatdrio expressa histoérias
reais, conquistas coletivas e a poténcia de acdes feitas com
profissionalismo, escuta e respeito as identidades e modos de vida
dos povos com os quais atuamos.

Agradecemos aos parceiros que tornaram possivel essa jornada
transformadora, em especial ao Projeto Estratégico do Ministério
Publico do Trabalho da 10® Regiao, coordenado pela Procuradora Dra.
Cecilia Amalia Cunha Santos, cuja parceria foi essencial para o
alcance dos resultados apresentados.

Convidamos vocé a leitura deste relatdorio, com o desejo de que ele
inspire reflexdes, conexdes e compromissos. Que cada pagina
desperte em vocé a vontade de apoiar e fortalecer iniciativas que
promovam uma sociedade mais justa, onde todas as vozes e
realidades sejam ouvidas, respeitadas e valorizadas.

Abracos



QUEM SOMOS

O Instituto Educa, € uma instituicao sem fins lucrativos, fundada a partir de pessoas que
possuem atuac¢ao junto aos Povos Originarios e aos Povos e Comunidades Tradicionais,
levando para os territorios tradicionais, formacao para o mercado de trabalho, capacitacao
em gestao de projetos sociais, educacao para as relacdes étnico-raciais e direitos humanos.

Nossas formacdes vao ao encontro do respeito ao autorreconhecimento e das
especificidades dos diferentes segmentos dos Povos e Comunidade Tradicionais e dos Povos

Originarios que estao presentes de norte a sul deste pais.

TI Paiter Surui. Rondoénia. 2024 (Imagem: prdépria)

NOSSA MISSAO

Nossa missao é contribuir para a construcao de uma sociedade mais justa e inclusiva
respeitando as singularidades humanas, por meio de programas, cursos, estudos e

pesquisas no campo da educacao, trabalho e emprego.



NOSSOS OBJETIVOS

¢ Promover a inclusdao e equidade social por meio de programas e formacgdes
gue respeitem as singularidades humanas, garantindo oportunidades no
campo da educacao, trabalho e emprego.

o Oferecer capacitacao para as liderancas e para as organizacdes territoriais de
modo a fortalecer as organizacao e formar multiplicadores e multiplicadoras.

e Impulsionar a sustentabilidade e o bem viver dos Povos dos Campos, das
Aguas e das Florestas, de modo a capacita-los a adquirir fomentos para o
fortalecimento comunitdrio de acordo com os modos de vida, saberes
tradicionais e direitos, assegurando a preservacao ambiental e a autonomia
socioecondmica dessas comunidades.

Comunidade Quilombola do Grotao-To. 2025. (Fonte: prépria)
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™. 7"~ Formagio territorial

GESTAO DE PROJETOS SOCIAIS PARA POVOS E COMUNIDADES
TRADICIONAIS E ORIGINARIAS: FORTALECENDO A
INSTITUCIONALIZACAO E ACESSO A FINANCIAMENTOS

O Instituto Educa é a instituicio selecionada para auxiliar na
implementacio do Projeto Awure Educa, uma iniciativa realizada
conjuntamente pelo Ministério Publico do Trabalho (MPT), pela
Organizacao Internacional do Trabalho (OIT), pelo Fundo das

Nagdes Unidas para a Infancia (UNICEF), pelo Escritério das
Nacdées Unidas dos Servicos para Projetos (UNOPS) e pelo
Programa Conjunto das Na¢ées Unidas sobre HIV/AIDS (UNAIDS).
E também para auxiliar no Planejamento Estratégico da
Procuradoria Regional do Trabalho - 10° regido.

A Oficina Gestao de Projetos Sociais para Povos e
Comunidades Tradicionais e Povos Originarios € um projeto
realizado pelo Instituto, que tem por objetivo capacitar
associagdes e organizacdes presentes em territorios
tradicionais e indigenas, desenvolvendo habilidades para a
criagcao e gestao de iniciativas sustentaveis.

A formacao busca fortalecer redes comunitarias, ampliar a
comunicacao e a participagao na tomada de decisdes, além
de impulsionar a autonomia das comunidades mesmo apos a
finalizacao do projeto.

Além da formacgao, a teoria € colocada em pratica, no
momento em que o Instituto lanca um edital de fomento, no
qual as organizacdes participantes apresentam seus projetos.
Por meio de mentoria e acompanhamento individualizado
com cada organizacao, as comunidades sao acompanhadas e
orientadas durante toda a execucgao, desde a implmentacao

até a prestacao de contas.

As oficinas visam fortalecer grupos em situacao de
vulnerabilidade, combatendo a exploracao e promovendo a
inclusao produtiva, a sustentabilidade e o bem estar das

terras tradicionalmente ocupadas.

Além disso, a iniciativa valoriza o potencial dessas
comunidades para mobilizar seus territérios, fomentar a
comercializacdao dos seus produtos e gerar renda,
contribuindo diretamente para o bem viver das comunidades.



Resultados Oficina Gestao de
Projetos Sociais para Povos e
Comunidades Tradicionais e
Povos Originarios

ASSOCIACAO JUNINA TURMA DE SAO
JOAO BATISTA

PROJETO: MULHERES QUE GUARNECEM
NO QUILOMBO URBANO LIBERDADE
MUNICIPIO: SAO LUIS/MA

PESSOAS BENEFICIADAS: 40

PONTO DE CULTURA CASA DO COREIRO DO §
MARANHAO
PROJETO: TAMBOR DE CRIOULA DO MARANHAO:
DO OCO A RODA
MUNICIPIO: SAO LUIS/MA
PESSOAS BENEFICIADAS: 15

CENTRO CULTURAL E EDUCACIONAL
MANDINGUEIROS DO AMANHA

PROJETO: AGOJIES QUILOMBOLAS: FORTALECENDO A
CIDADANIA DE MENINAS E MULHERES QUILOMBOLAS
MUNICIPIO: SAO LUIS/MA

PESSOAS BENEFICIADAS: 40




CENTRO CULTURAL GRAOS
PROJETO: GRAOS NA VILA
MUNICIPIO: SAO LUIS/MA
PESSOAS BENEFICIADAS: 20

TC MELONIO

PROJETO: PUNGAR DA PRETA
MUNICIPIO: SAO LUIS/MA
PESSOAS BENEFICIADAS: 35

YLE ASHE YEMOWA ABE
PROJETO: AJEUM-COMIDA ANCESTRAL

ASSOCIAGCAO COMUNITARIA DOS
QUILOMBOLAS VISAO DE AGUIA

PROJETO: MODERNIZACAO DA SEDE DA

COMUNIDADE
MUNICIPIO: CHAPADA DA NATIVIDADE/TO

PESSOAS BENEFICIADAS: 100




ASSOCIACAO COMUNIDADE
QUILOMBOLA DO MATAO

PROJETO: REFORMA DA SEDE DA
COMUNIDADE

MUNICIPIO: CONCEIGAO DE
TOCANTINS/TO

PESSOAS BENEFICIADAS: 150

ASSOCIAGCAO DA COMUNIDADE REMANESCENTE DE
QUILOMBOLAS AGUA BRANCA

PROJETO: PSICULTURA COMUNITARIA

MUNICIPIO: CONCEICAO DO TOCANTINS/TO

PESSOAS BENEFICIADAS: 50

ASSOCIACAO COMUNIDADE
REMANESCENTE DE QUILOMBOLA
LAJEADO

PROJETO: REESTRUTURAQAO DA SEDE
DA COMUNIDADE

MUNICIPIO: DIANOPOLIS/TO

PESSOAS BENEFICIADAS: 60

ASOCIACAO DOS REMANESCENTES DE
QUILOMBOLA DA COMUNIDADE BAIAO
PROJETO: RESGATANDO A DANCA SUSSIA
MUNICIPIO: ALMAS/TO

PESSOAS BENEFICIADAS: 30




ASSOCIAGCAO REMANESCENTE DE
QUILOMBOLA DA COMUNIDADE SAO
JOAQUIM

PROJETO: APICULTURA SUSTENTAVEL
MUNICIPIO: DIANOPOLIS/TO
PESSOAS BENEFICIADAS: 40

ASSOCIACAO COMUNITARIA DOS QUILOMBOS DE
BARRA DE AROEIRA

PROJETO: FESTIVAL DO BARU E CULINARIA TiPICA
QUILOMBOLA

MUNICIPIO: BARRA DO AROEIRA/TO

PESSOAS BENEFICIADAS: 250

ASSOCIACAO DOS MINI E PEQUENOS
PRODUTORES DA MALHADINHA

PROJETO: REESTRUTURACAO E
MODERNIZACAO DO CENTRO OLIMPICO.
MUNICIPIO: PORTO NACIONAL/TO
PESSOAS BENEFICIADAS: 50

ASSOCIA(;AO DA COMUNIDADE QUILOMBOLA
RIO PRETO

PROJETO: DANGCA LUNDU E SUA IMPORTANCIA
MUNICIPIO: LAGOA DO TOCANTINS/TO

PESSOAS BENEFICIADAS: 30




ASSOCIACAO QUILOMBOLA DOS
EXTRATIVISTA E ARTESAO E PEQUENOS
PRODUTORES DO POVOADO DO PRATA
PROJETO: REESTRUTURACAO DA SEDE DA
ASSOCIACAO

MUNICIPIO: SAO FELIX DO TOCANTINS/TO
PESSOAS BENEFICIADAS: 60

ASSOCIAGCAO REMANESCENTE DE
QUILOMBOLA COMUNIDADE MANOEL JOAO

PROJETO: CUIDAR E ZELAR E DEVER DE TODOS

NOS
MUNICIPIO: PORTO NACIONAL/TO
PESSOAS BENEFICIADAS: 120




Nosso Impacto

O projeto ja realizou formacdes em 06 Estados e 08 cidades
e Almas -Tocantins
@ Filadélfia - Tocantins

4 @ Brasilia - Distrito Federal

@ Brejinho De Nazaré -Tecantins

@ Cacoal = Rondénia
EDUCA

PELO BRASIL

r @ Maragogipe - Bahia
@ Porto Alegre - Rio Grande Do Sul
@ S@o Luis = Maranhéo
23 projetos de
Q 221 pessoas fomento nas
® ® capacitadas comunidades em
l l . - andamento

103 coletivos
participaram

R$ 1.225.680 | v|=

captados



ACESSO A DIREITOS

Curso: Direitos de Povos e Comunidades
Tradicionais

(0]

Por meio da cooperagao técnica entre Rede Cerrado, Instituto
Educa e a Plataforma Awure Educa, foi disponibilizado o curso em
formato EaD.

O Instituto Educa fez todo o acompanhamento até a
disponibilizagao e acompanhamento dos interessados em realizar o
curso.

O Curso Direitos Humanos e Territoriais tem como objetivo avancgar
na qualificagcdao dos estudos sobre o tema da regularizacao
fundiaria de PCT's, o curso integra um importante dialogo e um
intenso processo de discussao com os 6rgaos do poder Executivo,
principalmente FUNAI, INCRA e Fundacao Palmares, bem como
MDA e MMA.

A formagdo tem como objetivo contribuir no aprofundamento do
debate sobre a necessidade de os o6rgaos oficiais de Estado
efetivamente garantirem, com a devida participagcao de Povos e
Comunidade, a identificagcdo, delimitacdo e reconhecimento dos
Territérios Tradicionais.
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. sODS alcancados

!
QUALITY . o |
EDUCATION As capacitagoes possibilitaram
A a inclusao de pessoas de l
diferentes idades e géneros,
dando acesso a educacao.

GENDER

As formacgoes tiveram a EQUALITY

presenca consideravel de
mulheres, um impacto positivo
na equidade e incluséo de
diversos grupos.

DECENT WORK AND A s
ECONOMIC GROWTH As capacitacoes trouxeram o

fortalecimento comunitario,
M contribuindo para a geragao de
‘I' oportunidades e a autonomia

2
econdmica no territério. ;

L » 1 REDUCED
As capacitacoées auxiliaram na INEQUALITIES
inclusao social e econémica de o
forma a reduzir as 4 — }
desigualdades estruturais. :

Com o fortalecimento das terras
13 St 15 thine tradicionalmente ocupadas,
‘,;- tém-se a valorizacido dos saberes
@ »~ tradicionais que contribuem para
— praticas sustentaveis e
preservacdao ambiental.

As iniciativas desenvolvidas pelo Instituto conribuiram
signficativamente para o fortalecimento dos territérios, a partir
do modo de vida tradicional e das praticas dos saberes
ancetrais. As ag¢dées promoveram a sustentabilidade local, a

manuten¢cdao do bem viver e com isso gerando impactos

positivos em boas praticas socioambientais e na presencdo do

meio ambiente.
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